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Poznamky k hodnoceni

vvvvv

je informovat o tom, jak probiha vyuka a jaké jsou jeji vysledky.

v ree

Hodnoceni je vzdy porovnavani néceho s nécim, pti kterém rozliSujeme ,,lepsi“ od ,,horsiho*
a vybirame ,,lepsi®, nebo se snazime najit cestu k napravé ¢i alesponi ke zlepsSeni ,,horsiho*.
Podle toho, jak (podle jakého méftitka) je rozliSovan ,,lepsi“ vykon od ,,horSiho* mluvime
0 hodnoceni normativnim a Kkriterialnim.

Pfi normativnim hodnoceni je vykon jedince porovnavan s jinymi vykony. Nejcastéji jde
o srovnavani vykont riznych zaki v jednom casovém okamziku. Pfikladem muize byt zavod
ve skoku do vysky, kde se ur¢i potradi zdvodnikli podle aktudlniho vykonu v porovnani
s ostatnimi vykony. V tomto pfipad¢ je pouzita socialni norma. Ve Skolnim hodnoceni je
tato norma vyuzivana pii nejriznéjsich zebticcich zaki po provérce, pt. pii zndmkovani podle
potadi apod. Toto hodnoceni je spojeno s psychickou zatézi zakl (a to 1 v daném okamziku
,»lepsich®), je spojeno s obavami ztraty socidlniho postaveni, prestize... Vede k podvadéni.

Vedle socialni normy ucitelé nékdy pii hodnoceni pouZivaji i tzv. individualni normy, kdy
porovnavaji hodnoty vykonu jednoho zZdka v rozdilnych casech. Pfitom se bere v tivahu
jednak uroven dosavadnich vykond, jednak 1 tempo, jimz je Zak postupné zlepSuje.

Metitkem Kriteridlniho hodnoceni je splnéni ukolu (vyhovéni pfedem danym kritériim a
ukazatelim dobfe odvedené prace), bez ohledu na to, jak tikol splnili ostatni.

Pro praxi Skolniho hodnoceni je velmi dulezité rozliSit, zda jde o hodnoceni sumativni, ¢i
formativni. Hodnoceni takto rozliSujeme z hlediska jeho ucelu.

Smyslem sumativniho hodnoceni je ziskat kone¢ny celkovy piehled o dosahovanych
vykonech zika. Jeho cilem je zdka né¢jak zaradit — rozhodnout, zda vyhovél, ¢i nevyhovél.
Typickym ptikladem sumativniho hodnoceni jsou pfijimaci zkouSky nebo testy pii pracovnich
konkurzech. BohuZel sumativni hodnoceni ptevlada casto ve Skole 1 pti zkouSeni, provérkach
1 desetiminutovkach, pokud v nich jde pouze o to zméfit zakiv vykon, zatadit jej — dat mu
znamku. Sumativni hodnoceni vSak muize mit i formu slovniho vyjadfeni, napt.: ,,Petr patfil
po cely rok k nejlep§im zakim tridy.*

Formativni hodnoceni poskytuje hodnotici informaci (zpétnou vazbu) ve chvili, kdy se mlize
ur€ity vykon nebo Cinnost daji jeSt¢ zménit. Poukazuje na klady a nedostatky s cilem
hodnocenou ¢innost zkvalitnit, jeho cilem je zlepSeni budoucich vykont. (Otazkou ovSem je,
jak tohoto cile mize ucitel dosahovat prostiednictvim pouhé klasifikace.)
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Formativni hodnoceni muze plnit najednou tfi velmi dulezité funkce. V prvé tadé funkci
informativni, tzn. ze by zakovi mélo poskytnout maximum informaci o jeho Cinnosti ¢i
vykonu prostfednictvim bezprostfedni zpétné vazby. Tato informace by meéla byt co
nejpresnéjsi. Proto pro ni neni vhodné pouzivat tzv. posuzovaciho jazyka typu: ,,Mdas to
Spatne.© Ty jsi nemotora.*“ Ale ani pozitivni posuzovaci formulace ,, Ty jsi Sikulka® ,,Mas to
dobre' nepodava zadnou informaci, naopak chova se jako nalepka, kterd miize byt prozivana
jako osudovy vyrok o schopnostech zaka, ktery miize vytvaret nerealistické sebehodnoceni,
strach ze selhani apod.

Proto je doporucovano pouzivani popisného jazyka, v némz je popisovano, co hodnotitel vidi,
slysi, co je zjevné, a diky tomu dostavd hodnoceny vystiznou informaci o vysledcich ¢i
pribéhu jeho ¢innosti. Pti tom je mozno i vyzvednout, co na jeho praci ocenujeme: ,, Vidim, zZe
vSechna pismena maji spravny sklon a lezi na lince. Stihl jsi napsat vsechna slova, toto slovo
Jjsi spravne rozdelil. Na zacatku veét jsi napsal velka pismena. “ Po ocenéni sam zak Casto, kdyz
dostane potiebny prostor, poukaze i na prozatimni nedostatky.

Popisny jazyk napomaha i funkci korektivni, v niz jde o korekci prace, o jeji vylepSeni. I tady
pouziva ucitel popisu: ,, Podivej se na mista, kde konci jednotlivé veéty. Rikali jsme si, ze
vSechny vety musi koncit néjakym znaménkem.* Chyba tu neni chapana ani uclitelem, ani
zdkem jako zlo, z n€hoz je tfeba mit strach, ale jako nutny pfedpoklad k uvédomélému
zlepseni prace.

Takto podavané hodnoceni plni i funkci osobnostne vyvojovou, diky niz se ucéi zak vytvaret
0 sob¢ a svych vykonech realisticky obraz, ktery je zakladem redlné sebeduvéry a dal§iho
rozvoje zéka. Zaci se tak diky popisnému jazyku pii formativnim hodnoceni uéi postupné
dovednosti hodnotit cizi i svou vlastni praci. Dovednost sebehodnoceni se tak stavd jednim
z dosazitelnych cilt vyuky.

Dovednost pouzivani popisnou zpétnou vazbu je jednou z podstatnych podminek
efektivniho Skolniho hodnoceni (formativniho). Zopakujme si proto, jak pfi ni postupovat:
a) Popisme, co je ziejmé, co vidime, co slySime...
., Vidim, Ze ses snazil napsat diktat uhledné. Chyby, které jsi v ném pri kontrole nasel, jsi
spravné opravil. VSechna i a y po mékkych a tvrdych souhlaskadch jsi napsal spravne.
b) Hovoifme o pocitech ditéte...,
., Mas asi radost, Ze uz mas toto ucivo dobre procviceno a zZes ho dokazal v diktatu spravné
pouzit... "
pfipadné i1 o pocitech svych:
,Jsem rdda, Ze je pismo citelné. Diktat se bude dobre cist.”“ (Ne vSak: ,, Tos mi udélal
radost, zZe jsi... “, protoze dité€ nepiSe diktat ndm pro radost! U¢i se ne kvili nam, ale kvili
sobg...)
¢) Dejme ditéti moznost, aby se k nasemu hodnoceni samo vyjadfilo. Casto samo piejde od
popisu pozitivnich stranek vykonu k tomu, co se mu tentokrat nepovedlo a co chce zlepsit.
d) Poukazme na chyby a nedostatky, které dit¢ samo neodhalilo
,, Vidim dveé chyby z toho, co jsme brali posledne... *
e) nechejme dité vysvétlit, v ¢em chyba spociva, piipadné to ve spolupraci s nim vysvétleme,
nazna¢me dalsi postup...

Podle Slavik, Jan. Hodnoceni v soucasné Skole. Praha: Portal 1999. ISBN 80-7178-262-9
s pouzitim piikladi popisného jazyka S. Mikové a J. Stang.
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